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2 KE20Y PREGUNTAS POSIBLES

na gran cantidad de adultos que no
pudieron terminar un programa de instruccién a
nivel secundario han continuado aprendiendo
mediante diversas experiencias de la vida
cotidiana. El Programa de Pruebas de GED,
siglas en inglés que representan General
Educational Development o Desarrollo Educativo
General, tiene por propésito darles a estas
personas la oportunidad de someterse a
evaluacién y recibir reconocimiento por lo
aprendido en tales experiencias educativas.
Gracias a las Pruebas de GED, toda persona que
retina los requisitos tiene la posibilidad de recibir
su diploma de escuela secundaria o high school, y
de esta manera se brinda a cientos de miles de
adultos la oportunidad de:

* Seguir los estudios a nivel universitario
¢ Obtener puestos de empleo o ascensos
* Lograr los objetivos personales

;QUE SON LAS PRUEBAS
DE GED?

Las Pruebas de Desarrollo Educativo General
(GED) gozan de reconocimiento en el dmbito
internacional. Tienen por objeto medir
importantes aptitudes y conocimientos
académicos en las materias bésicas que se
aprenden durante los cuatro afios de la escuela
secundaria o high school. Cuando un adulto
aprueba la bateria de Pruebas de GED, cuya
duracion es de ocho horas, el diploma de GED
conferido al aspirante certifica que €l o ella ha
logrado adquirir los conocimientos y las
aptitudes en determinadas materias que
adquieren los graduados de la escuela
secundaria. La bateria de Pruebas de GED
comprende pruebas en las siguientes materias:

e Redaccion

Estudios Sociales
Ciencias

Espaiiol: lenguaye, lectura
Matemiticas

Se ofrecen ediciones de las Pruebas de GED en
inglés, espafiol y francés. Los que toman las
ediciones de las pruebas de GED en espafiol o en
francés disponen de cinco minutos adicionales
para cada prueba (con excepcién de la segunda
parte de Redaccién: el ensayo), ya que las
versiones en espafol y frances cuentan con una
expansion de un 25 por ciento de palabras.

;EXISTEN RECURSOS
PARA AYUDARME A
PREPARAR PARA LAS
PRUEBAS DE GED?

Tal vez sea necesario un poco de preparacién para
poder aprobar las Pruebas de GED. Algunas
personas se preparan en forma intensiva tomando
clases o estudiando con libros de preparacién para
las Pruebas de GED y otros materiales. Otros
candidatos se sienten preparados con sélo un
repaso ligero de algunas de las materias en las que
consideran que requieren un poco de préctica.
Para determinar la mejor forma de prepararse
para las pruebas, en su caso particular, primero
poéngase en contacto con programas de educacién
para adultos auspiciados por los distritos
escolares, las universidades, y las organizaciones
comunitarias de su localidad. (Consulte el
directorio telefénico local). Los profesores de estos
programas de educacién para adultos no sélo
pueden ayudarle a determinar hasta qué grado
serd necesario en lo particular estudiar para las
cinco Pruebas de GED, sino que también pueden
ayudarle a elaborar el plan de estudios més
conveniente para usted.

Existen muchos recursos para ayudarle a
prepararse para las Pruebas de GED. El recuadro
titulado “Recursos para quienes aspiran tomar las
Pruebas de GED” que figura en la parte superior
de esta pagina, le da orientacion hacia varias
fuentes especificas de informacién y materiales
de estudio.

Recursos para quienes aspiran tomar las Pruebas de GED

Los Centros Oficiales de Administracién de las Pruebas de GED pueden dirigirlo al sitio de
instruccién mds préximo. Llame al 1-800-62-MYGED (1-800-626-9433) para encontrar el GED
Testing Center o Centro de Administracion de las Pruebas de GED mds préximo a usted.

GED ON TV (un programa televisivo realizado por Kentucky Educational Television) le
permite prepararse en su casa para obtener el certificado de GED. En muchos estados se
difunde la serie de GED por television. Consulte su cadena local de televisién publica (PBS)
6 llame al 1-800-354-9067 para obtener mayor informacién. También puede visitar www.ket.
org/GED.

El estudio individual le permite prepararse por su cuenta, usando materiales tales como las
gufas comerciales de preparacién y las Pruebas Oficiales de Prdctica de GED. Puede
comunicarse con el Centro Oficial de Administracién de las Pruebas de GED (GED Testing
Center) en su respectiva localidad para averiguar dénde se pueden encontrar estos
materiales de estudio. Las bibliotecas y librerias locales también disponen de materiales de
preparacién para el GED.

Visite el sitio Web oficial del GED Testing Service (Servicio de Administracién de las Pruebas
de GED) en www.GEDtest.org para mayor informacion.

Las Pruebas Oficiales de Prdctica de GED son comparables con las propias Pruebas de GED en
cuanto al contenido, el nivel de dificultad y el formato. Puede obtener las Pruebas Oficiales de
Prictica de GED llamando a Steck-Vaughn Company al 1-800-531-5015 en los Estados Unidos
y a Harcourt Canadd al 1-800-386-7278 6 416-255-4491.

(ESTOY LISTO PARA
TOMAR LAS PRUEBAS DE
GED?

Puede tomar las Pruebas Oficiales de Prdctica para
determinar si se encuentra listo para tomar las
Pruebas de GED. Las preguntas de las Pruebas
Oficiales de Prdctica son similares a las de las
Pruebas de GED en cuanto a su contenido, grado de
dificultad y formato. Las Pruebas de Practica son
un buen recurso para ayudarle a determinar si
cuenta con una preparaciéon adecuada para obtener
un resultado favorable en las Pruebas de GED o si
se beneficiaria de mayor estudio o practica. Su
profesor o tutor puede ayudarle a interpretar los
puntajes en las Pruebas de Practica para determinar
cudles medidas serdn necesarias en su caso
particular.

;DONDE TOMO LAS
PRUEBAS DE GED?

Con s6lo una llamada telefénica puede

obtener la informacién necesaria. Llame al
1-800-62-MYGED (1-800-626-9433) para localizar el
Centro Oficial de Administracién de las Pruebas de
GED de su zona local. El Centro le puede indicar:

Si usted puede tomar las Pruebas de GED

Doénde puede conseguir las Pruebas Oficiales de
Prdctica

Doénde puede encontrar un programa de
instruccién para las Pruebas de GED

Cudnto cuesta tomar las Pruebas

En qué fechas se dan las Pruebas

Otra informacién ttil

PARA MAS
INFORMACION, VISITA:

1. www.GEDtest.org/locator

2. www.GEDtest.org/policies

3. www.GEDtest.org/administrators
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;CUALES
ACOMODAMIENTOS
ESTAN DISPONIBLES
SI TENGO UNA
DISCAPACIDAD
DOCUMENTADA?

Acomodamientos a su
disposicion

Si tiene una discapacidad documentada que
pudiera afectarle en las Pruebas de GED de tal
manera que las mismas no pudieran
administrarse en la forma usual, usted podria

tener derecho a recibir acomodamientos en la
administracién de las pruebas.

A las personas con las siguientes
discapacidades (sin pretension
de que se limiten a estas
posibilidades) les corresponde
disponer de acomodamientos:

e Discapacidades fisicas (tales como ser ciego,
los problemas de la vista, ser sordo, las
dificultades de audicién, o los problemas de
movilidad)

Discapacidades en el aprendizaje (tales como
la dislexia, la discalculia, la afasia receptiva, o
el trastorno del lenguaje escrito)

¢ Trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad

Discapacidades psicoldgicas (tales como el
trastorno bipolar o el Sindrome de Tourette)

Problemas crénicos de salud

Entre los posibles
acomodamientos se incluyen:

¢ Edicién en audio casete

¢ Edicién en Braille

e Edicién en imprenta de letra grande (no se
requiere la documentacién)

¢ Tecnologias para ver mejor

¢ Uso de equipo de video en la composicion del
ensayo de la Prueba de Redaccién para los
candidatos sordos o con dificultades de
audicién

e Uso de una calculadora hablada o un dbaco

¢ Un intérprete certificado de lenguaje de sefias;
un escribano

¢ Una extension de tiempo; descansos
adicionales supervisados

¢ Uso de un salén privado

¢ Administracién individual de las Pruebas en
instalaciones hospitalarias

¢ Otros acomodamientos razonables segtiin
corresponde, en base a las necesidades
particulares de cada candidato

Como conseguir asistencia

Si usted tiene una discapacidad que pueda ser
documentada por un profesional autorizado,
pidale al Centro Oficial de Administracién de las
Pruebas de GED de su localidad uno de los
siguientes formularios:

e Discapacidades en el aprendizaje y/o
Trastorno por déficit de atencion e
hiperactividad (Formulario L-15)

¢ Discapacidades fisicas y discapacidades
emocionales o psicoldgicas (Formulario
SA-001)

El Centro Oficial de Administracién de las
Pruebas de GED le indicard los trdmites necesa-
rios para completar el formulario. Devuelva el
formulario completo junto con la documentacién
de su discapacidad al mismo centro. Se
considera cada peticion en forma individual. Si
se autorizan los acomodamientos, el
Administrador de las Pruebas de GED de su
localidad se pondré de acuerdo con usted para la
realizacion de las pruebas con los
acomodamientos autorizados. No se cobrard un
pago adicional por tales acomodamientos.

Si usted considera que tiene una discapacidad,
pero no cuenta con la documentacion necesaria,
comuniquese primero con la Oficina de
Rehabilitacién Vocacional (Vocational
Rehabilitation Office) de su respectivo estado. El
National Rehabilitation Information Center o
NARIC por sus siglas en inglés (Centro Nacional
de Informacién sobre la Rehabilitacién), cuyo
nuamero de teléfono es 1-800-346-2742, también
podré ayudarle.

;COMO SON LAS
PRUEBAS DE GED?

Las cinco pruebas siguientes abarcan los
conocimientos académicos y las aptitudes
necesarias en las materias bésicas de un plan de
estudios convencional a nivel de escuela
secundaria o high school: Redaccion; Estudios
Sociales; Ciencias; Espariol: lenguaje, lectura; y
Matemdticas.

El cuadro inferior indica el niimero de preguntas
y los limites de tiempo en las Pruebas de GED.
Inférmese sobre cudntas y cudles pruebas le
tocara tomar.

Redaccidn, 50 preguntas 80 minutos
Parte I

Redaccion, Ensayo 45 minutos
Parte 11

Estudios Sociales 50 preguntas 75 minutos
Ciencias 50 preguntas 85 minutos
Espaiiol: lenguaje, 40 preguntas 70 minutos
lectura

Matematicas, 25 preguntas con el uso 50 minutos
Parte I opcional de una calculadora
Matematicas, 25 preguntas sin 50 minutos
Parte II calculadora

Con excepcién de la segunda parte de la Prueba de Redaccién en la que se requiere un ensayo, y la
Prueba de Matemiticas en la que se requiere registrar determinadas respuestas en una cuadricula,
las preguntas se presentan en formato de seleccién miltiple. Cada pregunta de seleccién mdltiple
da cinco posibilidades como la respuesta; usted deberd elegir la mejor respuesta.
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REDACCION

a Prueba de Redaccion consiste en dos
partes. La primera parte contiene 50
preguntas cuyas respuestas son de seleccion
muitiple y requieren que se revisen y corrijan
documentos relacionados con el &mbito
laboral, y textos de cardcter instructivo e
informativo. La segunda parte evalda su
capacidad de escribir un ensayo sobre un
tema conocido. Los puntajes obtenidos en
ambas partes se combinan y se dan como
puntaje tnico.

Parte 1

La primera parte de la Prueba de Redaccion
consta de 50 preguntas. Estas estdn divididas
entre los tres siguientes tipos de pregunta:
correccion, revision y modificaciéon de
construccion.

Estas preguntas abordan los siguientes
aspectos de contenido:

Organizacién (15%): Reestructurar los pdrra-
fos o las ideas dentro de los pérrafos,
identificar las oraciones de introduccién al
tema, crear uniformidad y coherencia en el
documento.

Estructura de oraciones (30%): Corregir las
oraciones incompletas o recargadas, (es decir,
de cldusulas combinadas indebidamente,) la
colocacién de comas, la coordinacién y la
subordinacién indebidas, los calificativos o
modificativos colocados indebidamente, y la
falta de estructura paralela.

Uso (30%): Corregir errores de concordancia
entre el sujeto y el verbo, en el tiempo del
verbo, y en las referencias pronominales.

Mecanica (25%): Corregir errores en el uso de
mayusculas, la puntuacién, la ortografia (éstos
se limitan a los errores relacionados con los
pronombres posesivos, las contracciones y los
homoénimos).

@formacién académica aunadas con su

MUESTRAS DE PREGUNTA

Instrucciones: Escoja la mejor respuesta a cada pregunta.

Las preguntas 1 a la 6 se refieren a la siguiente carta de solicitud de empleo.

24 de junio, 2002

Jonathan Quinn

Director de Empleo

Servicios de Jardineria Capital City
4120 Wisconsin Ave.,, NW
Washington, DC 20016

Estimado Sr. Quinn:

(A)
(1) Me dirijo a usted a fin de presentarme para el cargo de supervisor de jardinerfa ornamental
que apareci6 anunciado en el nimero del domingo, 23 de junio del diario el Washington Post.
(2) Mi experiencia laboral y formacién académica aunadas con su necesidad de un supervisor
de jardineria ornamental han resultado en una relacién que seria beneficiosa para ambas
partes. (3) En el mes de mayo, me gradué de Prince William Community College.
(4) Gradudndome con un titulo asociado en artes con especializacién en horticultura. (5) Mi
concentracion dentro del programa era el disefio de jardines y la seleccién apropiada de plantas
para suelos y regiones particulares. (6) También he tenido considerable experiencia como
supervisor. (7) Durante varios afios, he trabajado con una empresa local, Burke Nursery and
Garden Center, y he tenido la responsabilidad de la supervisién de los cuatro integrantes del
personal de plantacién.

(B)
(8) Nuestra comunidad sabe que Servicios de Jardineria Capital City es una empresa que
desempefia una labor excelente y se esfuerza mucho por satisfacer las exigencias de sus clientes.
(9) Como constatardn mis referencias, soy un trabajador diligente y tengo el respeto tanto de
mis companeros de trabajo como de mis clientes. (10) Podré, como supervisor de jardineria
ornamental en su compaiifa, hacer uso de las destrezas y los conocimientos que he obtenido de
mi trayectoria profesional y formacién académica. (11) Adjunto a la presente una copia de mi
curriculum vitae, el cual detalla mis principales intereses antecedentes académicos, y
experiencia laboral. (12) También adjunto fotografias de los proyectos de arquitectura paisajista
que he supervisado asi como dibujos de propuestas de proyectos.

©
Me entusiasman las oportunidades y diversos retos que este cargo me darfa. (14) Le agradezco
su consideracién, y espero recibir noticias suyas.

Atentamente,

Patrick Jones
Patrick Jones

1219 Cedar Lane
Manassas, VA 20109

Oracién 2: Mi experiencia laboral y Oraciones 3 y 4: En el mes de mayo,
me gradué de Prince William

necesidad de un supervisor de jardineria Community College. Gradudndome con

ornamental han resultado en una relacién que
seria beneficiosa para ambas partes. en horticultura.
(Qué correccién se debe hacer en la oracién 2? (Cudl es la mejor manera de escribir la parte
subrayada de estas oraciones? Si la redaccién
(1) Colocar una coma después de

formacién académica

(2) Cambiar aunada a atina (1) College. Gradudndome con

(3) Cambiar ha resultado a resultaria (2)  College, me gradué con

(4) Reemplazar beneficiosa con (3) College. Una graduacién con
beneficiaria (4) College. Habiéndome graduado

(5) Reemplazar ambas con ambos con

(5) College con

Respuesta: 3 Respuesta: 5
Esta respuesta requiere que usted identifique
la oracion incompleta y la revise de modo
que la oracién que resulte (la cual combina
la primera oracién con la incompleta) se
estructure de manera més eficaz.

El uso de la forma verbal original, “han
resultado,”da a entender que el solicitante y
el patrén ya vienen trabajando juntos. Sin
embargo, como el solicitante mds bien estd
buscando empleo, es claro que no ha
trabajado anteriormente para esta
compafifa. La forma verbal “resultaria”

un titulo asociado en artes con especializacion

original es la mejor forma, escoja la alternativa (1).

expresa de manera eficaz la posibilidad de
una relacién beneficiosa en el futuro para
ambos si el solicitante llegara a ser
contratado.
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Oracién 10: Podré, como supervisor de
jardineria ornamental en su compaiiia,
hacer uso de las destrezas y los
conocimientos que he obtenido de mi
trayectoria profesional y formacion académica.

Si se volviera a redactar la oracion 10
comenzando con

Como supervisor de jardineria ornamental en su
compania,

las palabras siguientes serian

(1) vy capaz seré
(2)  podré
) poniendo y haciendo uso de mi
capacidad
(4)  obteniendo mi trayectoria
profesional y formaciéon académica
(5)  capaz de hacer uso podré

O

Qué cambio mejoraria la efectividad de
esta carta?

Hacer punto y aparte comenzando con

(1) oracién 3
(2) oracién 5
(3) oracién 7
(4) oracién 9
(5)  oracién 12

Respuesta: 1

Esta pregunta relacionada con la organizacién
requiere que se analice todo el documento
para determinar en qué punto del texto serfa
mas eficaz comenzar un nuevo pérrafo. Un
péarrafo que comience con la oracién 3 serviria
Eara resumir claramente y poner de relieve el
istorial educativo y profesional del aspirante.

Respuesta: 2

En la oracién original, las palabras que
aparecen entre las comas separan los
componentes principales de la oracién, por
lo que se interrumpe la claridad en la fluidez
de las ideas. Moviendo al principio de la
oracién las palabras que distraen y haciendo
que les siga "podré...”, se esclarece la
relacién entre ocupar el cargo y poder poner
las destrezas y los conocimientos en practica.

;Cual de las oraciones que siguen seria
mas eficaz al principio del parrafo B?

(1) Hay muchas compafiias en esta
comunidad, y Servicios de Jardinerfa
Capital City es una de ellas.

(2)  Una compafiia como la suya es
conocida por muchas cosas, sobre
todo la bella fuente, la fabulosa valla
publicitaria, y el espacioso
estacionamiento.

(3)  Aligual que los servicios de
limpieza de alfombras, los servicios
de jardineria varfan de costo.

(4)  Una compaiifa es sélo tan buena
como su fama.

(5)  Caray, no sé por dénde comenzar al
decir cosas buenas sobre su
compania.

Respuesta: 4

Esta pregunta requiere que reconozca que el
péarrafo B exige una oracién que introduzca el
tema. Es necesario referirse a todo el parrafo
para seleccionar la oracién mds eficaz para la
introduccién del tema. Con las preguntas de
este tipo, relacionadas con la organizacién,
las cinco alternativas son correctas desde el
punto de vista gramatical, pero debido a
problemas de tono o contenido, no es apro-
piada méds de una alternativa.

Oracién 11: Adjunto a la presente una
copia de mi curriculum vitae, el cual
detalla mis principales intereses
antecedentes académicos y experiencia laboral.

;Qué correccién se debe hacer en la oracién 11?

(1)  eliminar la coma que sigue a
curriculum vitae

(2)  reemplazar principales con
principios

(3) introducir una coma después de
intereses

(4) reemplazar experiencia con

experimento
(5)  ninguna correccién es necesaria

Respuesta: 3

En esta relacién de tres categorias que
aparecen en el curriculum del solicitante, se
debe emplear una coma para separar el
primer elemento del segundo.

Parte I1

En la segunda parte de la Prueba de Redaccién,
escribird un ensayo sobre una cuestiéon o tema de
interés general. En este ensayo tendra que
presentar su opinién o explicar sus puntos de
vista acerca del tema que le fue asignado.

Dispondré de 45 minutos durante los cuales
debe planear, escribir y revisar su ensayo. Se le
proporcionan hojas de papel en blanco en las
que puede hacer apuntes, esquemas y un
primer borrador. El folleto de respuestas

contiene dos pédginas de papel rayado en las que
escribird la version final de su ensayo.

Calificacién

Dos lectores con capacitacion especializada se
encargardn de calificar su ensayo de acuerdo con
los siguientes criterios:

Ideas principales bien focalizadas
Organizacion clara

Desarrollo puntual de sus ideas

Buen dominio de la estructura de las oraciones,
la puntuacién, la gramatica, la seleccién de
palabras, y la ortografia.

Cada lector calificard su ensayo en base a una
escala de 4 puntos, y se calculard el promedio de
los dos puntajes para determinar su puntaje final.
Si recibe un puntaje menor que 2 en el ensayo, es
obligatorio retomar tanto la primera como la
segunda parte de la Prueba de Redaccion .
También, deberd limitarse a escribir sobre el tema
que le fue asignado; de lo contrario, su ensayo no
recibird un puntaje, y tendrad que retomar ambas
partes de la prueba.

Todos los escritores cometen errores cuando
escriben de prisa. Los buenos escritores dedican
el tiempo necesario para repasar lo que
escribieron y corregir los errores. Conseguira el
mejor resultado posible, si planea lo que quiere
decir y lo revisa con calma para hacer cualquier
correccién necesaria.

MUESTRA DEL TEMA DE ENSAYO

¢Cudl es un objetivo importante que quisiera alcanzar en los préximos afios?

En su ensayo, sefiale ese objetivo y explique de qué manera piensa lograrlo. Use sus
observaciones, experiencias y conocimientos personales para apoyar su ensayo.

j Lea todo el documento antes de comenzar a responder a las preguntas.  Algunas de
las preguntas evaluan su capacidad de crear un pérrafo o documento unificado y se
supone que el candidato ya leyé todo el texto.

j Lea el documento con cuidado. Cuando encuentre errores, piense en qué forma los

corregiria. También, considere si todas las oraciones contenidas en el parrafo apoyar
la idea principal. Por ultimo, determine si las oraciones aparecen en un orden légico.
De esta manera, una vez que comience a trabajar en las preguntas, tal vez ya tenga

una idea de cudl sea la respuesta correcta.

Consejos practicos para la segunda parte
de la Prueha de Redaccion

Use las hojas en blanco que se le proporcionaron para planear su respuesta al tema de
ensayo. Tome apuntes, anote ideas, haga un esquema, o use cualquier ofro recurso
que le pueda ayudar a planear la organizacién y el contenido de su trabajo.

Organice su ensayo como respuesta directa al tema que le fue asignado. Su ensayo
debe expresar su respuesta y luego explicar por qué respondié en la forma en que
respondié. Es necesario abordar el tema que le fue asignado.

Use detalles y ejemplos que muestren al lector cudl es su respuesta y cémo y por qué
cree usted que lo es. Cuanto mds convincente es su ensayo, mds eficaz es. No importa
cudl sea el tema de ensayo especifico que le tocé, haga como si su ensayo fuera un
intento de convencer al lector que usted acerté con la respuesta.

Todos los detalles y los ejemplos que dé en su ensayo deben guardar una relacién
directa con la respuesta al tema de ensayo. No se salga del tema. Si se sale del tema,

su ensayo no serd calificado.

Una vez que reciba su tema de ensayo, use parte del tiempo de la Prueba para la
planeacién y revisién final, ademés de la propia redaccién.
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ESTUDIOS SOCIALES

a Prueba de Estudios Sociales contiene 50
preguntas de seleccién mdltiple provenientes de
uno de los siguientes &mbitos de contenido:

e Historia (Estados Unidos 6 Canadd, 25%;
Mundial, 15%)

* Geografia (15%)

* Educacién civica y gobierno (25%)

e Economia (20%)

(Nota: Existen versiones diferentes de la Prueba
de Estudios Sociales para Estados Unidos y
Canada.)

La mayoria de las preguntas de la prueba estan
basadas en textos escritos y visuales extraidos de
diversas fuentes, incluyendo textos académicos y
del d&mbito laboral, asi como de fuentes primarias
y secundarias. La informacién que se presenta
puede ser uno o mds parrafos, un cuadro, una
tabla, un grafico, un mapa, una fotografia, una
caricatura, o una figura. En cada caso, para
responder a las preguntas de la Prueba de Estudios
Sociales, deberd comprender, aplicar, analizar o
evaluar la informacién que se da.

MUESTRA DE PREGUNTAS

Instrucciones: Escoja la mejor respuesta a cada
pregunta.

Las preguntas 1y 2 estdn basadas en la siguiente

informacion.

La historia del mundo estd repleta de historias de
las migraciones de las personas. La migracion es
el movimiento de las personas de un lugar a otro
en busca de un nuevo hogar. La hambruna, la
sobrepoblacién, la escasez de recursos, la guerra,
y la persecucion religiosa y politica “empujan” a
los inmigrantes a mudarse a otro pais. Las
esperanzas de un empleo y una vida mejor
“atraen” a los inmigrantes a los nuevos lugares.

Millones de personas han hecho migraciones
hacia América del Norte desde el siglo XVIL. Los
inmigrantes espafioles, franceses, ingleses, y
holandeses fueron los primeros colonizadores en
establecer colonias permanentes. Se asentaron en
tierras que originalmente eran pobladas por
personas procedentes de Asia. Muchas personas
de Africa fueron expulsadas de su tierra natal en
aquel entonces y esclavizadas para trabajar en las
colonias de las Américas.

Durante el siglo XIX, los inmigrantes que
buscaban empleo vinieron a América del Norte
desde el Japoén, la China y el sureste de Europa.
En la década de los afios setenta y ochenta del
siglo XX, personas procedentes del sureste de
Asia, latinoamericanos, y caribefios emigraron
hacia América del Norte. Muchos de estos
inmigrantes hufan de paises azotados por la
guerra, la persecucién politica, y las dificultades
econdmicas.

El gobierno de un pais puede restringir el
nimero de inmigrantes que se permite

ingresar en ese pais.

(Lo mds probable es que estas restricciones en la
inmigracién estén basadas en qué creencia?

(1)  Una economia puede sostener una
cantidad ilimitada de personas.

(2)  Los factores de “empuje” justifican la
mayor parte de la migracién.

(3)  Los inmigrantes enriquecen la cultura
de un pais.

(4)  Un pais cuenta con un nimero
limitado de empleos y servicios.

(5)  Un gobierno no deberd intervenir en
la migracién de las personas.

e acuerdo con la informacion, ;cudl de

D
@las siguientes afirmaciones es una
opinién en lu]%lar de un hecho respecto a

los inmigrantes hacia América del Norte?

Los inmigrantes
(1)  recorrieron largas distancias para

encontrar una vida mejor
(2)  hicieron su migracién para encontrar

empleo

(3)  aprendieron a vivir en una cultura
extranjera

(4)  se escaparon de la persecucién
politica

(5)  encontraron una vida mejor

Respuesta: 5

(1), (2), (3) y (4) son todos hechos expresados
o insinuados en el pasaje. (5) es a lo que
muchos inmigrantes aspiran, pero no se sabe
si de hecho han conseguido una vida mejor.

Cual es la suposicion politica y

@ econdmica relativa a las personas de la
tercera edad en los Estados Unidos que

se da a entender con la caricatura ?

(1)  Las personas de la tercera edad
tienen derecho a ciertos programas
de seguro social.

(2)  Las personas de la tercera edad no
contribuyen a la productividad de la
nacion.

(3) Hay que reducir el gasto en el
presupuesto federal para programas
de ayuda social.

(4) Las personas de la tercera edad no
deben hacer cabildeo a nivel del
gobierno federal sino a nivel del
gobierno estatal.

(5)  Los programas de seguro social s6lo
pueden financiarse con impuestos
mas altos.

Las preguntas 3 y 4 se refieren a la siguiente
caricatura.

Respuesta: 1

En esta pregunta de andlisis se requiere
comprender que las personas de la tercera edad
han respondido de manera desfavorable a
determinados planes del Congreso relativos a
programas de ayuda social y de seguro de
salud financiados con fondos federales que
afectan la vida de estas personas de edad
avanzada. Es necesario saber que existe un
poderoso grupo de presién politica en los
Estados Unidos que apoya el deseo de los
ancianos en favor del apoyo federal a los
programas de seguro social. La caricatura no
contiene suficientes indicios ni nada
contradictorio respecto a (2), (3), (4), y (5).

T el

No-{a ‘S refresen’fa TN

‘Superpotentia de (a tercera edad’

Fuente: No—That “S” Stands for Senior Power! Arthur Henderson, Arlington

Heights (IL) Daily Herald. 1989. Reimpreso con el permiso del autor.

¢(Cual es la idea principal representada
por el dibujante de esta caricatura?

(1)  El Congreso no puede aprobar

legislacién sobre cuestiones de salud.

(2)  Existe odio entre el Congreso y las
personas de la tercera edad.

(3) Las personas de la tercera edad
constituyen un grupo de interés
poderoso.

(4) Los ancianos son mds sanos y
fuertes que la generacién que los
antecede.

(5)  Las personas de la tercera edad
favorecen al Congreso antes que al
Presidente.

Respuesta: 4

Esta pregunta de aplicacion requiere que fije su
atencion en una cuestiéon universal de
inmigracién que estd relacionada con la
informacién dada anteriormente pero que se
presenta por primera vez mediante la
pregunta. Se trata del caso general de una
situacién concreta que enfrentan todos los
ﬁaises—es decir, la regulacién de la inmigracién
acia un pais. El concepto de la escasez
(4) es la tnica raz6n 16gica para las restricciones
entre las alternativas que se ofrecen.

Respuesta: 3

Esta pregunta de comprensién requiere que
interprete el significado simbdlico de la
persona vestida de capa y comprenda el
significado de las palabras intercambiadas
entre los dos legisladores de la caricatura. La
respuesta muestra la relacién entre los
superhéroes de las tiras comicas y la politica
en los Estados Unidos—Ilas personas de la
tercera edad tenfan bastante influencia
politica en el momento de producirse esta
caricatura.
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La pregunta 5 se refiere al siguiente cuadro.

Tiendas de computadora: informe sobre la satisfaccion del cliente
PORCENTAJE DE
CLIENTES SATISFECHOS
Tienda de Tipo de computadora Variedad de Prontitud Fiabilidad
computadoras que se vende productos del servicio  de los consejos
Marca A
Businass marca 8 100% 96% 71%
Marca D
o) ti Marca D
s",’,esiir'n“é’ Marca E 83% 69% 78%
Marca F
Marca A
Programs Marca C 92% 79% 80%
Marca D
Technodazzle Marca G 67% 100% 95%
_ Marca B
3\,%“35;‘, Marca C 100% 89% 76%
Marca F

Fuente: Adaptacion extraida de Washington Consumers’ Checkbook, 1990.

Algunas personas creen que las tiendas
que venden menor cantidad de marcas

de computadoras prestan un servicio mas

rapido que las tiendas que venden una gama
mas amplia de marcas.

¢(Cudl informacién del cuadro apoya esta idea?

AAA Business — 96% prontitud del
servicio

Operating Systems — 69% prontitud
del servicio

Programs ‘N Stuff — 79% prontitud
del servicio

Technodazzle — 100% prontitud del
servicio

servicio

Compu-Wonder — 89% prontitud del

”Estimamos que estas Verdades son en si
evidentes, que todos los Hombres fueron

creados iguales, que fueron dotados por su
Creador de ciertos Derechos inalienables, que
entre estos derechos se encuentran la Vida, la
Libertad, y la biisqueda de la Felicidad.”

¢Cuadl de las siguientes acciones politicas viol6 el
principio de los “Derechos inalienables” de la
libertad que evolucionaron a partir del pasaje
citado anteriormente de la Declaracién de
Independencia de los Estados Unidos?

(1) En 1857, un fallo de la Corte
Suprema de los Estados Unidos
promovié la ampliacién de la
esclavitud en los territorios de los
Estados Unidos.

Respuesta: 4

En esta pregunta de evaluacion se requiere
comprender cémo interpretar los resultados
de una encuesta de clientes. Es necesario
también reconocer informacién que apoye la
generalizacion correcta de que los clientes
tienden a percibir que reciben el servicio con
menor demora en los negocios que venden
menor niimero de marcas de cierto producto
(en este caso, las computadoras).
Technodazzle satisfizo al 100 por ciento de sus
clientes en cuanto a la prontitud del servicio—
mds que cualquier otro negocio—y no vendia
mds de una marca de computadora (4).

Todas las demds empresas (1), (2), (3), y (5)
fueron calificadas mds bajo en prontitud del
servicio y vendian mayor cantidad de marcas
de computadora que Technodazzle. Enla
categoria de “fiabilidad de los consejos”, las
personas que compraban en Technodazzle
también calificaron mds alto a la compafiia
que lo que los otros compradores calificaron a
las otras tiendas segtin sus experiencias.

(2)  En 1870, la Decimoquinta Enmienda
a la Constitucion proscribié la
préctica de negar el derecho al voto
por causa de raza, color, o condicién
previa de servidumbre.

En 1920, la Decimonovena Enmienda
a la Constitucién confirié a las
mujeres el derecho al voto en el
ambito nacional.

En 1964, la Ley de Derechos Civiles
prohibid la discriminacién racial en
el empleo y la vivienda ptblica.

En 1971, la Vigésimo sexta
Enmienda a la Constitucién extendi6
el derecho al voto a los ciudadanos
de 18 afios.

©)

)

©)

Respuesta: 1

En esta pregunta de aplicacion se requiere
que el candidato lea y comprenda un breve
pasaje de la Declaracién de Independencia de
los Estados Unidos. Es necesario que el
candidato comprenda el significado de
“Derechos inalienables” en el documento y

determine cudl, de entre varias acciones
tomadas por el gobierno de los Estados
Unidos, conlleva elementos que nieguen el
derecho a la “Vida, la Libertad y la biisqueda
de la Felicidad.” La esclavitud, aunque era
licita en aquel entonces y fue confirmada y
sustentada por la Corte Suprema de los
Estados Unidos, constituy6 una negacién de
la libertad y los derechos politicos a muchos
afroamericanos en los Estados Unidos y sus
territorios en 1857 (1). Las Enmiendas
Decimoquinta (2), Decimonovena (3), y
Vigésimo sexta a la Constitucion, y la Ley de
Derechos Civiles de 1964 (4) en realidad
extendieron los derechos politicos a cada vez
mads personas en los Estados Unidos.

/

/
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CONSEIOS PRACTICOS

PARA ESTUDIOS SOCIALES

Mientras lee las selecciones escritas,
es necesario hacerse la pregunta cudl
es la idea principal del texto. En
muchos casos, la idea principal estd
expresa o implicita en la primera o la
ulima oracién. Si no se encuentra en
alguna de esas oraciones, preste
mucha atencién a los detalles o los
ejemplos en la seleccién para hacerse
una idea de cudl es el concepto
principal que los mismos apoyan.

j Cuando lee un gréfico, una tabla,

una caricatura, un mapa, una
fotografia, u ofra representacién
visual, lea todos los encabezados y
titulos, las claves, las leyendas y los
datos. Muchas veces, éstos dan
informacién importante respecto a la
idea central.

Busque tendencias, temas, y
agrupaciones en los extractos de
texto, las cronologias, los cuadros y
los grdficos.

A veces es necesario responder a las
preguntas considerando una relacién
de causa y efecto. Tenga presente
que una causa puede fener més de un
efecto y que, a veces, varias causas
pueden dar lugar al mismo efecto.

En algunas preguntas, se requerird
que identifique lo implicito o las
suposiciones que se pueden
desprender del material provisto.
Esto significa que tendré que leer
entre los renglones de lo escrito o
presentado. En muchos casos, lo
sugerido o insinuado es tan
importante como lo que se expresa
de manera directa.

j Preste mucha atencién a lo que hay

/

/

que identificar segin indica la
pregunta. Por ejemplo, con un tipo
de pregunta puede ser necesario
distinguir entre los hechos expresos y
las opiniones que se pueden
desprender de la informacién
provista. Trate de comprender la
diferencia entre los mismos: se puede
comprobar la veracidad de los
hechos, mientras que las opiniones
son juicios que pueden ser o no ser
verdades.

En algunas preguntas hay que sacar
conclusiones sin basarse mas que en
la informacién indicada en la
pregunta para seleccionar la mejor
respuesta. No use conocimientos
previos, personales o adicionales
para responder a tales preguntas.

En algunas preguntas, tendra que
aplicar a una situacién diferente una
idea o un concepto proveniente del
material que se detalla en la crrueba.
Lo mas irréportante al responder a
este tipo de pregunta es la
comprensién de la idea central del
material original y luego su
determinacion sobre como puede
usarse esta idea para interpretar la
nueva situacion.
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CIENCIAS

a Prueba de Ciencias consiste en 50 preguntas
de selecciéon multiple en los siguientes &mbitos
de contenido:

e Ciencia fisica (fisica y quimica) (35%)
e Ciencia bioldgica (45%)
e Ciencia de la tierra y el espacio (20%)

Respuesta: 2

La fuerza de gravedad de la Tierra disminu-
ye rapidamente a medida que un objeto
(por ejemplo, un astronauta) se va alejando
del centro de la Tierra. Esta fuerza de
gravedad no es afectada de manera
importante por las condiciones
meteoroldgicas ni por las caracteristicas
fisicas ni la ocupacién del astronauta.

Los pelos radiculares de una planta,
también conocidos en espafiol por pelos

absorbentes, los cuales se aprecian en el
diagrama inferior, constituyen el

mecanismo mds eficiente para la absorcién de

agua de la

tierra circundante por parte de la planta.

Pelos Radiculares Creciendo entre
las Células de la Raiz de la Planta

°
Las preguntas requieren la comprension, la ) ) \ Oo o‘ \ .
interpretacion o la aplicacién de informacién que La tierra arcillosa forma una barrera o Molecula de agua
se da en la prueba o que se aprende mediante la bastante eficaz contra los movimientos ©o
experiencia de la vida cotidiana. La informacién del agua. También se expande y se encoge 00©
puede ser un parrafo, un cuadro, una tabla, un de manera considerable al variar su contenido de o Cc 0 o
grafico, un mapa, o una figura. agua. La tierra arenosa, por contraste, permite al
agua desplazarse libremente y no cambia de forma °l 6o
MUESTRAS DE PREGUNTA mientras varia el contenido de agua. 0o
. . . ¢En cudl afirmacién se ha seleccionado o o
Instrucciones: Escoja la mejor respuesta a cada acertadamente el tipo de tierra de acuerdo con el ol L°
pregunta. lugar previsto para la obra? o Pelos
; . ; ° o absorbentes
(1 ) sy vy Y o fonaran depinto de deechos [ 9 |,
. . toxicos.
orave d:f; C;?Zig?gijg ii%?ﬁof:tg fﬁ;’?g‘ncele (2)  La tierra arcillosa funcionarfa bien en °°
un efecto mds fuerte en una persona que se 3) Eg ;i?;ggiﬁgg:i%?g ﬁfﬂgf ’ . ; 10 s MAYOR el fluto d )
aiilcu.en‘cra en la superficie de la Tierra que en ) cimiento para un edificio grande. ¢kEn que punto es el Hyo de agua
guien que se encuentra a millares de kiléme (4) La tierra arcillosa formarfa un buen
tros sobre la atmésfera de la Tierra. (Nota: Un forro para la construccion de un (1) CaB
kilémetro es igual a 0.6 de milla.) p 2 CaA
Che estanque o una laguna. 3) DaB
(5)  Un fondo arenoso de un lago 4 AaB
impediria que el lago perdiera el agua ) DaC
Un Astronauta Flotando por filtraciones.
por la Atmoésfera de la Tierra
Respuesta: 4 Respuesta: 4

La tierra arcillosa absorbe y retiene mas
agua que la tierra arenosa. Su capacidad de
expandirse o encogerse a medida que
cambia el contenido de agua deberia ayudar
a mantener la laguna con una mayor
retencion de agua. Debido a sus
caracteristicas cambiantes, la tierra arcillosa

no seria Lokl buer}a e.alternativa parala moléculas de agua se encuentra en el area
construccién de cimientos estables. B—el pelo radicular grande. El proceso de
80 N osmosis continuara fluyendo del area A
hacia la B hasta que la concentracién de las
moléculas de agua se equilibre entre los
pelos absorbentes y la tierra.

En la osmosis, el agua fluye a través de la
membrana celular en direccion de la mayor
concentracién de moléculas de agua hacia
la menor concentracion. En este ejemplo,
la concentracién inicial mas alta de las
moléculas de agua se encuentra en el area
A, la tierra, y la concentracion mas baja de

26,600 k

19,200 km

12,800 km
180 N

720 N ‘
DEPARTMENT o

- " EDY CATION
. LS

tate of &};;t Flortda
6,400 km This  Certifien That
WALTER H. M ATHIESON

having satisfactorily completed all requ rements of law and standacds

resc
P ribed by the Btate Board of Education, thereby demonstrating

B
atisfactory evidence of educational competence, s bereby awarded this

Fuente: Tracy et al., Modern Physical Science (Holt, Rinehart, and Winston, 1974), 285.

HIGH SCHOOL DIPLOMA

and is entitled to all the Bights and Privileges appertaining thereto,

(Cuadl de las siguientes afirmaciones describe
mejor el efecto de la fuerza de gravedad en un
astronauta que va flotando a mds de 30,000
kilémetros sobre la superficie de la Tierra?

El efecto de gravedad

(1)  esigual que en la superficie de la
Tierra

(2)  es mucho menor que en la superficie
de la Tierra

(3) es afectado considerablemente por
las condiciones de tiempo

(4)  varfa de acuerdo con la edad, la
dieta, y la condicién fisica del
astronauta

(5)  serfa menor en un astronauta que en
personas de otras ocupaciones

Charlotte Sun (Florida) fotografia por Jonathan Fredin (Reimpreso con el permiso del Charlotte Sun.)



Un cocinero determina que es necesario La viscosidad es una medida de la ¢(En cudles circunstancias aumentara la
recuperar un poco de sal de mesa que se resistencia interna al flujo de un liquido. ~ viscosidad del aceite?
ha disuelto completamente en agua. P

or ejemplo, el aceite de motor es mas

¢(Cuadl de los siguientes procesos seria el método viscoso que el agua. La viscosidad de un liquido (1) al disminuir la temperatura
mas eficaz para extraer la sal de la solucién? variard de acuerdo con la temperatura. El (2)  al mezclarse con agua
gréfico inferior ilustra c6mo la viscosidad del (3)  al bajar su volumen
(1)  Haciendo girar la solucién en una aceite cambia con la temperatura. (4)  al aumentar su flyjo
mezcladora (5)  si se estabiliza su resistencia
(2)  Hirviendo el agua . Efecto de la Temperatura
(3)  Pasando la solucién a través de una en la Viscosidad
tela Respuesta: 1
(4) Pasando la solucion a través de un
filtro de papel La viscosidad de un liquido—su resistencia
(5)  Pasando burbujas de oxigeno a Alta interna al flujo—estd estrechamente
través de la solucién 0 relacionada con su temperatura. A medida
que disminuye la temperatura de un
liquido, y se enfrfa, aumentard la viscosidad
Respuesta: 2 o de ese liquido. Sélo la primera alternativa
2 menciona la temperatura como factor.
En una solucién salina, las particulas g
microscépicas de sal traspasardn una tela o o
un filtro de papel, y ni las burbujas ni las %’
vueltas en una mezcladora producirdn en
ellas ningtn efecto, por lo cual (1), (3), (4) y
(5) son incorrectas. Sélo (2) —hirviendo el
agua—se dejard un residuo de sal en el \
recipiente original. Baja
I I I I I
20 40 60 80 100
Temperatura ~ C
Un tanque grande hecho de fibra de
vidrio se colocé dentro de un hoyo,

como se aprecia en el dibujo inferior. Sin
embargo, antes de que se pudiera conectar los
tubos y llenar el tanque de gasolina, se les
encargo a los trabajadores mover el pesado
tanque a otro lugar.

La Flotabilidad y un Tanque
Congcreto Consejos Practicos para Giencias

oo 4 P iy 1y, 3 Vg V3 Vg 8 R
5 7 R o 85 5 5% B gl e KoY

A (T AV AV AW AN oW o
L
N

j Lea las preguntas con cuidado, no sélo por lo que indican en forma explicita

sino también por lo que pueden indicar en forma implicita o lo que se puede
B DA suponer de elﬁis. En algunos casos, el texto escrito y el diagrama conllevan
suposiciones no expresas respecto a lo que usted ya sabe.

j Lea todos los titulos y encabezamientos, las claves, las leyendas, etc., en los
diagramas, los mapas, los grdficos, y las tablas. Muy a menudo, éstos contienen
informacién relacionada con la idea central.

AV ANV AV AT A AV AVAVAVAVAVAVAVAVAY AV AV AN S ar e Ei Procure comprender las escalas del gréfico porque algunos gréficos muestran
relaciones—en vez de cantidades especificas.
¢(Cual de los siguientes métodos seria la mejor

manera de levantar el tanque del fondo del hoyo j Los gréficos de barra se usan frecuentemente para comparar las cantidades.
de modo que se puedan pasar los cables por
debajo del tanque?

Llenando el tanque con gasolina.
Llenando el tanque con agua.
Llenando el hoyo con agua.
Llenando el hoyo con agua y
llenando el tanque con gasolina.
(5)  Llenando tanto el hoyo como el
tanque con agua.

—

(1
2
3
4

Respuesta: 3

Para ser boyante, es necesario que el objeto
desplace una cantidad de liquido que pese al
menos lo mismo. Cualquier accién que haga
que el tanque pese mds que el liquido
desplazado por él, impedira que flote el
tanque. Todas las alternativas, excepto la (3),
haran que el tanque pese mds que el liquido
desplazado. Por tanto, sélo (3) permitird al
tanque separarse flotando del fondo del
hoyo.
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ESPANOL: LENGUAJE,
LECTURA

a Prueba de Espariol: lenguaje, lectura contiene

40 preguntas de seleccion multiple que miden su

capacidad de comprender e interpretar
selecciones de lectura relacionadas con los
ambitos laboral y académico y aplicar esas
interpretaciones a nuevos contextos. Con las
preguntas, es necesario comprender, aplicar,
analizar, y sintetizar informacién que se da en
las selecciones de lectura.

Los textos literarios constituyen el 75% de cada
prueba e incluyen al menos una seleccién de
cada uno de los siguientes ramos:

Poesia

Obras teatrales

Prosa ficcién anterior a 1920
Prosa ficcién entre 1920 y 1960
Prosa ficcién posterior a 1960

Los textos no ficcion constituyen el 25 % de cada
prueba e incluyen al menos dos selecciones de
prosa no ficcién de dos de los siguientes ramos:

* Prosa no ficcién

¢ Resefia critica de artes visuales y escénicas

¢ Documentos relacionados con el &mbito
de trabajo y la comunidad, tales como la
exposicion de la misién y los objetivos de
una empresa, las reglas de conducta para
los empleados, los documentos juridicos,
y las comunicaciones (por ejemplo, las
cartas y extractos de los manuales)

Las selecciones de lectura en la Prueba de Espariol:
lenguaje, lectura son de 250 a 500 palabras, con las

de poesia siendo de 8 a 25 lineas. Antes de cada
seleccion, aparece una pregunta en negrita que
explica el propésito del texto; la pregunta tiene
por objeto simplemente ayudarle a concentrarse
y darle un propésito a la lectura del texto. No es
necesario responder a la pregunta del propésito.
A cada seleccion le siguen de 4 a 8 preguntas.

MUESTRAS DE PREGUNTA

Instrucciones: Escoja la mejor respuesta a cada

pregunta.

Las preguntas 1 a la 8 se refieren al siguiente
documento.

Segtn la informacién dada en este
extracto, jcudl seria la politica de la
compafiia respecto a la aceptacién de

obsequios o entretenimiento de personas
que representen a sus competidores?

Aceptar obsequios o entretenimiento de personas

que representen a los competidores se
consideraria

(1)  peligroso

(2)  préctico

(3) razonable

(4)  inaceptable
(5)  buen negocio

Respuesta: 4

La clara afirmacién expresada en esta seccién
del extracto—Obsequios por influencia—es
que este tipo de trato de negocio es inacepta-
ble para esta compaiifa.

LECTURA

;Cudl es el significado de la frase
“o incluso crear la apariencia de”
(linea 14)?

(1)  un conflicto de interés real

(2)  un conflicto entre los intereses de la
compafifa y sus intereses personales
o los de su familia inmediata

(3)  una situacién que en realidad no es
en si un conflicto de interés pero
posiblemente aparente serlo

(4) las rigurosas normas de la compaiifa
relativas a la apariencia personal y la
conducta del empleado

(5)  una situacién de cardcter personal

Segun la informacién dada en este
extracto, jen cudles circunstancias es
permisible dar dinero que pueda

considerarse un soborno o una propina a
un funcionario de gobierno a fin de facilitar un
negocio?

(1) Nunca es permisible dar un obsequio
u otro pago para influir en decisiones
de gobierno o negocios.

(2)  Puede ser necesario en ciertos paises
extranjeros donde es de esperar.

(3)  Los pagos a los funcionarios de
gobierno pueden hacerse en cualquier
momento, previa aprobacion del
presidente de la divisién.

(4)  Pueden ofrecerse propinas de cuantia
modica en cualquier momento.

(5)  Todos los pagos o las propinas deben
valer lo mismo que su precio minimo
en el mercado libre.

Respuesta: 3

Esta pregunta de andlisis requiere que lea con
atencion una linea especifica del texto que
estd integrada con el contexto.

(Cuadl es un ejemplo de un conflicto de
interés?

(1)  Su primo trabaja para la misma
compaiifa.

(2)  Usted ha dado propinas a
funcionarios gubernamentales
extranjeros.

(3) A menudo se retine con los
representantes sindicales de los
empleados.

(4)  Usted ha hecho trampa en su
declaracion de impuestos sobre la
renta.

(5)  Su esposa es propietaria de acciones
bursatiles en una de las empresas
competidoras de la compafifa.

Respuesta: 1

Este nivel de pregunta de comprensién es un
poco mads dificil que la pregunta anterior
porque la respuesta es implicita y no
expresa. Las alternativas (2) y (3) tienen
como proposito distraer al candidato por lo
cual es necesario que lea el pasaje con

exactitud y precision.

Respuesta: 5

Esta pregunta requiere que analice las reglas
relativas al conflicto de interés para llegar a la
conclusion de que la alternativa (5) serfa un
ejemplo de esta cuestion.

Aunque este extracto, por un lado,
plantea un tema muy serio, por otro
lado, procura mantener un tono de

¢Cual es la debida conducta de los empleados?
Directrices para el trato con personas ajenas a nuestra compafiia

Nuestros empleados son la mejor publicidad de los valores, creencias, y capacidades que tenemos.
Siempre debe tener presente que cuando ejerce sus funciones en calidad de nuestro empleado, esta

interés sincero por los empleados.

¢(Cual de las siguientes afirmaciones refleja con
mayor claridad ese tono?

contribuyendo esencialmente a la imagen ptiblica y al éxito en definitiva de esta empresa.

Obsequios por influencia

(5) No se debers dar ni recibir ningtin pago o gratificacién monetaria o servicios a objeto de influir en
decisiones de gobierno o negocios. Para la proteccién de todos, se llevard un control estricto de
documentacién exacta y completa para todas las cuentas.

En caso de que llegara a serle evidente en el desarrollo de sus funciones profesionales que su aso-
ciado de negocios espera un pago de cualquier indole, comuniquese con el presidente de su divisién.

(10) Conflictos de interés

Un conflicto de interés puede describirse como una situacién en la que una persona tiene intereses
personales en dos dmbitos del mundo de negocios, lo cual puede darle una ventaja injusta en los
tratos comerciales. Nuestros empleados deberan ser sensibles a cualquier relacién que pueda crear
tal relacion —o incluso crear la apariencia de tal relacion.

(15) Tenga presente las siguientes reglas:

* Durante todo su periodo de empleo, esté atento a potenciales conflictos de interés entre los
intereses de esta empresa y los intereses personales o inmediatos de su familia.
* No use su puesto con esta empresa para obtener un beneficio personal de ninguna clase.
e Evite cualquier accién o relacién que pueda crear o incluso crear la apariencia de un conflicto
(20) de interés. Por ejemplo, tener un interés en una compariifa no publica que compita o haga
negocios con nuestra compafifa o cualquiera de sus filiales puede crear la apariencia de un
conflicto de interés y puede dar lugar a acusaciones y /o una investigacion.

Notificacion

Esta compafifa respeta su intimidad, asi como su derecho a hacer sus gestiones personales sin
(25) intromisiones; sin embargo, debera notificar sin demora y de manera completa y continua sobre

todos los hechos relacionados con cualquier conflicto de interés ya sea éste de cardcter potencial o

real.

Investigaciones

Las averiguaciones o investigaciones podran abrirse a peticién de esta compafifa a cargo de sus

(30) abogados, investigadores, auditores internos, o contadores ptblicos independientes. Los empleados
deberdn considerar esta vigilancia como el compromiso de la compaififa no sélo a la competencia
leal sino también a la proteccién de sus empleados. Se requiere su cooperacién para su propia
proteccién asi como para la de esta compafifa, y eso constituye una condicién de su empleo.

Este extracto esta compuesto de informacion tomada de varios documentos del ambito laboral.

(1)  “No se deberd dar ni recibir ningtn
pago o gratificacion monetaria o
servicios a objeto de influir en
decisiones de gobierno o negocios.”
(lineas 5-6)

(2)  “se llevard un control estricto de
documentacién exacta y completa
para todas las cuentas” (lineas 6-7)

(3)  “No use su puesto con esta empresa
para obtener un beneficio personal
de ninguna clase.” (linea 18)

(4) “Esta compaiiia respeta su
intimidad, asi como su derecho a
hacer sus gestiones personales sin
intromisiones;” (lineas 24-25)

(5)  “Se requiere su cooperacion ...
constituye una condiciéon de su
empleo.” (lineas 31-32)

Respuesta: 4

Con excepcion de la alternativa (4), todas las
otras alternativas emplean un tono
instructivo similar, como es el caso de la
mayor parte del extracto. La alternativa (4)
es el tinico ejemplo del lenguaje mds suave
que aparece ocasionalmente en el extracto
para atenuar el tono severo.
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(De qué manera estd organizado este
extracto?

(1)  afirmaciones de hechos apoyadas
por historias personales

(2)  temas especificos seguidos de
explicaciones

(3) normas de conducta apoyadas por
advertencias sobre las consecuencias

(4)  explicacion general sobre la reglas sin
criterios especificos de desempefio

(5)  debate entre las filosofias personal y
publica

Respuesta: 2

El factor de distracciéon mds fuerte en esta
l}:regunta es la alternativa (3) porque la misma
ace referencia a “normas de conducta”, por

lo cual es una opcién atractiva. No obstante,
el extracto no contiene ninguna advertencia ni
consecuencia, las cuales se mencionan en la
segunda parte de esta respuesta cuyo

propésito es el despistar.

Hacia el principio de este documento, la
compaiifa describe cémo los empleados
de esta compaififa deberdn comportarse
unos con otros. Incluye una afirmacién de
que serd completa y aplicada la intolerancia de la
discriminacién en cualquiera de sus formas.

Basdndose en esa informacién y la informacién
del extracto, ;por qué razén seria conveniente
para un potencial empleado leer con cuidado
todas las reglas y los reglamentos relativos a la
conducta de los empleados de esta compaiiia?

(1)  Una falta con esta compafiia puede
costarle su puesto al empleado.

(2)  Los competidores disponen de varias
opciones para hacer valer sus
derechos.

(3) Los empleados y sus gerentes deben
interactuar con cuidado.

(4)  No se tolerardn las précticas
laborales injustas.

(5)  Esta compaifiia tiene altas
expectativas en cuanto a la conducta
de sus empleados.

Respuesta: 5

Este es otro ejemplo de una pregunta de
sintesis. Tal como se describi6 en la pregunta 7,
la introduccién de la pregunta le da
informacién adicional que debe considerarse
junto con la informacién del pasaje. En este
caso, la nueva informacién trata un aspecto
completamente diferente de la conducta del
empleado. La conclusién a la cual se debe
llegar es que la compafifa es muy estricta
respecto a la conducta de los empleados en por
lo menos dos rubros especificos. Se da a
entender claramente que los empleados
probablemente tengan la obligacién de cumplir
con altas expectativas en todos los respectos, y
para mayor prudencia por parte de un
potencial empleado, serfa conveniente venir
armado de antemano con esta informacién.

Si usted fuera el director general de esta
compafifa y quisiera contratar a alguien
para hacerse cargo del cumplimiento de

estas reglas, jcudl serfa la caracteristica principal
que buscaria en ese empleado potencial?

(1)  conocimiento sobre el producto de la
empresa

honestidad e integridad

habilidad en la comunicacién

don de gentes

familiaridad con su empleado

Py
N —

2
3
4
5

Respuesta: 2

La introduccién de esta pregunta arroja una
luz completamente diferente respecto al
extracto. En este caso, no es necesario
considerar las reglas desde el punto de vista
del empleado cuyo propdsito es acatarlas,
sino desde el del patrén o propietario cuyo
objetivo es hacerlas cumplir. Asimismo, el
patrén busca a quien sea capaz de aplicar las
reglas, y estd considerando las caracteristicas
que esa persona tiene que poseer.

Consejos Practicos para Espaiiol: Lenguaje, Lectura

j Antes de leer la seleccién, examine la pregunta que presenta el propésito, la
cual figura impresa en negrita, de modo que tenga una direccién y propésito
en mente mientras vaya leyendo.

j Algunos candidatos se benefician de echar una mirada somera a las
preguntas de la prueba antes de comenzar a leer el texto; mientras que otros
pretieren leer la seleccién primero. Es conveniente probar ambos métodos
para determinar cudl es més conveniente para usted.

j Lea la seleccién antes de comenzar a responder a las preguntas. La mayoria
de las preguntas exigen una comprensién global del texto aun cuando se le
hace una pregunta muy concreta.

j Si aparece una palabra que no entienda, use el significado de toda la oracién
para adivinar el significado de la palabra.

j Hay que prestar atencién no sélo a los propios extractos, sino también a
cualquier nota de explicacién, las cuales figuran entre corchetes cuadrados.
En los extractos de oﬁras teatrales, las acotaciones figuran en cursiva; procure
prestar atencién a estas secciones ademas del didlogo de la obra porque las
acotaciones, en muchos casos, contienen informacién importante relativa al
escenario y las acciones y emociones de los actores.

j Algunas preguntas se refieren a nimeros de linea particulares en el texto. Al
responder a estas preguntas, regrese al pasaje para volver a leer esas pala-
bras dentro de su contexto correcto. jNo dependa sélo de su memorial

ﬁ Trate de seleccionar la respuesta que responda mejor y de manera més
completa a la pregunta. No seleccione una alternativa sélo por ser una
afirmacién cierta.

j Los extractos y las preguntas estan ordenadas de lo mas facil a lo més dificil.
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MATEMATICAS

a Prueba de Matematicas estd dividida en dos
partes de igual peso, conteniendo cada una de
ellas 25 preguntas. En la primera parte de la
prueba, se permite usar la calculadora Casio fx-260
para calcular las respuestas. Se proporcionara
una calculadora para su uso personal en el
Centro Oficial de Administracién de las Pruebas
de GED. Debido a que la capacidad de
estimacion y la matemadtica mental son aptitudes
cruciales, no se permite usar la calculadora en la
segunda parte de la prueba. (Ver la pagina 14
para las instrucciones sobre el uso de la
calculadora.) Durante la prueba, dispondrd de
una pagina con férmulas matemadticas de
consulta (Ver también la pagina 14.)

La Prueba de Matemdticas evaltia su comprension
de los conceptos matemadticos y la aplicacién de
esos conceptos a varias situaciones de la vida
cotidiana. La Prueba de Matemdticas evalia los 4
siguientes aspectos principales:

* Operaciones numéricas y sentido numérico
(20%-30%)

* Medidas y geometria (20%-30%)

¢ Andlisis de datos, estadisticas, y
probabilidad (20%-30%)

e Algebra, funciones, y patrones (20%-30%)

Preguntas de formato alternativo

Aunque el 80 por ciento de las preguntas de
matemadticas son de seleccién mltiple, el 20 por
ciento de las preguntas requiere que construya
su propia respuesta. En vez de seleccionar de
entre cinco alternativas, es necesario registrar las
respuestas en cuadriculas convencionales o de
coordenadas. Tanto la primera como la segunda
parte de la Prueba de Matemdticas tienen
preguntas de seleccién muiltiple, cuadriculas
convencionales, y cuadriculas de coordenadas.
(Ver la pagina 14 para las instrucciones sobre las
cuadriculas convencionales y de coordenadas.)

MUESTRAS DE PREGUNTA

Instrucciones: Escoja la mejor respuesta a cada
pregunta.

@Un pintor mezcla galones de pintura en
un balde cilindrico grande de modo que
no quede ninguna diferencia entre los
colores de cada gal6én individual.

40 cm

60 cm

Si un galén de pintura tiene un volumen
aproximado de 8000 cm3, ;cudl es el ndmero
maéaximo de galones completos de pintura que
puedan verterse al balde?

1 3
(2) 7
3) 9
4) 1
&) 37

Respuesta: 3

La pédgina de férmulas matematicas serd ttil
para esta pregunta. Es necesario usar la
térmula apropiada para calcular el volumen
de un cilindro y reconocer que su radio es la
mitad del didmetro indicado. Una vez que se
calcula el volumen, esa respuesta se divide
por 8000. Debido a que sélo deben verterse
al balde galones completos, el cociente se
redondea por DEFECTO, es decir, hacia
abajo. Es importante comprender el concepto
de redondear por exceso o por defecto (segin
corresponde en una situacion determinada)
para producir una respuesta de nimero
entero.

Volumen del balde: (3.14) x (20)? x (60) = 75.360 cm3
75.360 + 8000 = 9.42 galones

La respuesta se redondea por DEFECTO porque
no cabrian 10 galones completos. Respuesta final:
9 galones

Shane desea introducir una férmula en la dltima
columna de modo que la hoja de célculo
compute el costo final del trabajo.

(Cudl de las siguientes férmulas debe
introducirse?

(1) A7 xB7xC7
2) (@xA7+2xB7)xC7
3) A7 +B7+C7
(4) (A7 +B7)x(C7
(5) A7 xB7+(C7
Nota: La siquiente prequnta es un ejemplo especifico

Un agrimensor tomo6 las medidas que
aparecen en el diagrama inferior.

A

40 pp.

Riachuelo

¢Cudl es la medida, en pies (pp), de AB, la
distancia de la linea recta que atraviesa el
riachuelo?

1 50
@ 7
(3) 80
4) 100
(5) 150

Respuesta: 2

Es necesario reconocer que el perimetro del
rectangulo debe calcularse y multiplicarse por
el costo por pie de la moldura que se usara.
Las posiciones de célula se convierten en
variables de la férmula.

(pertmetro de ventana rectangular) multiplicado
por (precio por pie de moldura de madera)

(2 x largo + 2 X ancho) X precio por pie

(2x A7 +2xB7)xC7

del tipo de pregqunta que probablemente se encuentre
en la Prueba de Matemditicas, Parte I, en la cual se
permite el uso de la calculadora.

El mes pasado, el saldo en la libreta de cheques
de Tish era $1219.17. Desde entonces ella
ha depositado su dltimo cheque de paga
en la cantidad de $2425.66 y ha escrito
cheques en las cantidades de $850.00
(alquile%, $235.89 (pago mensual del carro), y
$418.37 (pago de tarjeta de crédito).

(Cudl es el saldo actual en la cuenta de cheques
de Tish?

(1) $921.40
(2) $2140.57
(3)  $3215.27
(4)  $3929.92
(5)  $5149.09

Respuesta: 4

Es necesario reconocer tridngulos similares en el
diagrama y determinar la proporcion correcta, la
cual podria expresarse como: AC—_ AB
EC ED.

Representando AB con X y sustituyendo las otras
medidas del diagrama, la proporcion se resuelve ast
para determinar la medida desconocida.

AC — AB g convierte en 40 = X
EC ED 10 25

Multiplicacion cruzada: 10X = 1000
Dividiendo por 10: X = 100
La respuesta final es 100 pies.

Respuesta: 2

El cheque de paga se sumaria al saldo
existente, y los c%eques escritos se restarian.
Los montos realistas en cuestién requeririan
considerable tiempo para realizar las
operaciones aritméticas en forma manual,
pero los valores pueden introducirse en la
calculadora en forma continuada a medida
que se presentan en la expresion.

Saldo nuevo = saldo viejo + cheque de paga
depositado — cheques escritos
Saldo nuevo = 1219.17 + 2425.66 — 850.00
—235.89 —418.37
Saldo nuevo = $2140.57

@Shane estd trabajando con una hoja de

célculo en su computadora. El programa
calculara el costo de las molduras de madera
necesarias para bordear todos los lados de
ventanas rectangulares, de acuerdo con las
dimensiones de la ventana y el precio de la
madera. Se han registrado los siguientes datos.

Largo de Ancho de |Precio por pie| Costo de
la ventana | laventana | de moldura moldura
en pies en pies de madera |por ventana
A7 B7 C7

Byron compré un certificado de depésito (CD)
or el valor de $5000 en su banco local.
El CD le pagard 7% de interés simple al
cabo de 2 afios.

(Cuénto INTERES en délares habrd ganado
Byron de su CD al final del periodo de dos afios?

Marque su respuesta en los circulos de la
cuadricula en su hoja de respuestas.
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Respuesta: 700

La férmula para el cdlculo de interés simple se
encuentra en la pagina de férmulas en las
primeras paginas de la Prueba de Matematicas.

Interés simple = capital X tasa (al tanto por
ciento) X tiempo

Interés simple = $5000 x 0.07 x 2

Interés simple = $700

Se pueden registrar las respuestas de formato
alternativo justificindolas a la derecha o la
izquierda o centrandolas, como se aprecia en
los ejemplos inferiores.
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Un ingrediente importante de la salsa
que Kyle estd preparando para la cena
de esta noche es una media cucharadita
de pimienta roja. Si la receta que usa es para
hacer suficiente salsa para 8 porciones, pero Kyle
s6lo estd preparando 4 porciones, ;cudl fraccion

de una cucharadita de pimienta roja debe usar?

Marque su respuesta en los circulos de la
cuadricula de su hoja de respuestas.

Respuesta: %, 0.25, or .25

Debido a que Kyle estd sirviendo a cuatro
personas de una re(ieta Eensada para ocho
personas, necesita g 0 > (la mitad de) la
cantidad de cada ingrediente. La mitad de
una media cucharadita se calcula

P 1 1 1
multiplicando ( 2 )>< 2 )=(32

Esta respuesta puede registrarse en la
cuadricula también usando el equivalente
decimal de un cuarto 6 % , es decir 0.25 6
.25, pero, en este ejemplo, la fraccién se
registra en la cuadricula para ilustrar el uso
de la barra de fracciones.
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Nota: En los 1iltimos dos ejemplos, se registraron una
respuesta decimal y una fraccion. NO SE PUEDEN
registrar los niimeros mixtos, como 3 5 . Deben
convertirse en forma decimal o de fraccion pura. Si3%
fuera la respuesta, se podria registrar en la cuadricula
como3.56 %5 .

Las respuestas a las preguntas de formato
alternativo que usan la cuadricula convencional
mostrada en los dos ejemplos anteriores
NUNCA serdn un niimero negativo, tal como -8,
ya que la cuadricula no admite los niimeros
negativos.

Los dos comentarios anteriores se
incluyen en las instrucciones para las
preguntas de formato alternativo que
aparecen en la propia prueba.

Muestre la posiciéon del punto cuyas
coordenadas son (3, -4).

Marque su respuesta en la cuadricula de
coordenadas de su hoja de respuestas.

Respuesta: Ver cuadricula de coordenadas

Las coordenadas en el par ordenado aparecen con
la coordenada X (horizontal) primero y la
coordenada Y (vertical) sequndo. El punto (3, -4)
estd situado en el lado inferior derecho, o el cuarto
cuadrante del grdfico.

J
/

/

/
/

/

j Un total de 10 preguntas (siete en la primera parte y tres en la segunda parte) de

j Se le proporcionara una pdgina con férmulas en el principio de los folletos de la

j Use su experiencia personal para resolver los problemas. Las situaciones que se

CONSEIOS PRACTICOS PARA MATEMATICAS

La Prueba de Matemdticas consiste en dos folletos. Cada parte contiene 25
preguntas. El tiempo total para tomar la Prueba de Matemdticas es 100 minutos.

Para la primera parte, se le proporcionard una calculadora para su uso personal
(la Casio fx-260). Sin embargo, no es obligatorio usarla. Si usted piensa usar la
calculadora, familiaricese con sus operaciones antes de tomar la prueba. Las
instrucciones basicas para el uso de la calculadora aparecen aqui (pagina 14) y
en la propia prueba.

la Prueba de Matemdticas no son de selecciéon multiple. Estas no son las
preguntas mas dificiles de la prueba. Es conveniente familiarizarse con los
métodos de registro de respuestas para estas preguntas de formato alternativo
(cuadricula convencional y de coordenadas).

En la cuadricula de coordenadas, es necesario rellenar sélo un circulo para
representar su respuesta. Si usted rellena mas de un circulo en el gréfico, su
respuesta se calificard como incorrecta.

Prueba de Matemdticas. Esas férmulas también aparecen impresas aqui (ver la
pdgina 14) para su conveniencia. Familiaricese con el contenido de esa pagina
antes del dia de la prueba de modo que sepa encontrar la informacién mas

pronto durante la prueba. No es necesario aprenderse las férmulas de memoria.

Algunas preguntas le darén mas informacién que la que necesita para poder
responder de manera correcta. Sélo use los datos que guarden relacién con la
pregunta concreta.

Algunas preguntas de seleccion multiple tal vez no contengan suficiente
informacién para responder a la pregunta. En ese caso, la respuesta correcta es
“No se da suficiente informacién.”

Cuando obtenga una respuesta, fome un momento para determinar si su
respuesta tiene sentido dados los parametros del problema. Por ejemplo, si su
célculo indica que una bolsa con una libra de zanahorias costard $25, serd
necgsario revisar sus cdlculos porque $25 no es un precio razonable para este
producto.

utilizan para los problemas de la Prueba de Matemadticas suelen ser de la vida
cofidiana. Por ejemplo, en una pregunta de la prueba que requiere el célculo de las
ganancias semanales, pregintese, “¢Cémo calcularia mis ganancias semanales?”

En los diagramas, no suponga que las lineas sean pardlelas o perpendiculares a
no ser que el problema le dé esa informacién ya sea por palabras o simbolos.
Esta regla debe aplicarse aun cuando las lineas parecen paralelas o
perpendiculares.



Formulas Matematicas

Instrucciones para la calculadora Casio fx-260

2 Matematicas
FORMULAS
AREA de un:
cuadrado Area = lado?
rectangulo Area = largo x ancho
paralelogramo Area = base x altura
triangulo Area = ] x base x altura
trapezoide Area = %x (base,; + base,) x altura
circulo Area = 1t x radio?; & es aproximadamente igual a 3.14.
PERIMETRO de un:
cuadrado Perimetro = 4 x lado
rectangulo Perimetro = 2 x largo + 2 x ancho
triangulo Perimetro = lado, + lado, + ladog

CIRCUNFERENCIA de un circulo

Circunferencia = & x diametro; © es aproximadamente

igual a 3.14.

VOLUMEN de un:
cubo Volumen = arista® (lado®)
solido rectangular Volumen = largo x ancho x altura

piramide cuadrada Volumen =% x (arista base)? x altura

cilindro Volumen = 7 x radio? x altura; & es aproximadamente
igual a 3.14.
cono Volumen = %x 7 x radio? x altura; n es aproximadamente

igual a 3.14.

GEOMETRIA ANALITICA distancia entre puntos = y(x, - x)? +(yo - ¥ )?;

(X1, ¥1) ¥ (X5, ¥») son dos puntos de un plano.
pendiente de una linea = i’z*? F (X Y1) Y (%o, Vo)
son dos puntos de la Iinzea.1

RELACION PITAGORICA a® + b?=c?; ay b son los catetos y ¢ la hipotenusa

de un triangulo rectangulo recto.

INSTRUCCIONES PARA EL USO DE CALCULADORAS

Para preparar la calculadora para usarla por primera vez, presione la tecla ["gN | (extremo superior
derecho). Aparecera “DEG” en el centro superior de la pantalla 'y “0.” a la derecha. Esto indica que la

calculadora esta en el formato adecuado para todos los célculos que usted necesitara hacer.

Para preparar la calculadora para otra pregunta, presione la tecla| ON | o la tecla roja | AC .

borra todo lo que usted haya introducido anteriormente.

Esto

Para realizar cualquier célculo aritmético, introduzca la expresion como esté escrita. Presione
(signo igual a) cuando termine.

EJEMPLO A: 8-3+9
Primero presione [ ON o [ AC .
Luego introduzca lo siguiente:
(8 [ - 13

[+ ] 9]l =

La respuesta correcta es 14.

Si una expresion entre paréntesis se va a multiplicar por un namero, presione
multiplicacion) entre el nimero y el signo de paréntesis.

EJEMPLO B: 6 (8 +5)

Primero presione [oN |0 [AC -
Luego introduzca lo siguiente:

6 (x
La respuesta correcta es 78.

x| (signo de

Para hallar la raiz cuadrada de un numero
« introduzca el numero;

- presione la tecla | SHIFT! (en el extremo superior izquierdo) (“SHIFT” aparece en el extremo

superior izquierdo de la pantalla);
* presione

funcién: raiz cuadrada.
NO presione [syer| ¥ | x2

EJEMPLO C: .64

Primero presione | ON | o [LAC ],
Luego introduzca lo siguiente: [~ g

al mismo tiempo.

4 [swrr| [ x2 =

La respuesta correcta es 8.

x2 | (tercera desde la izquierda en la fila superior) para acceder a su segunda

MEDIDAS DE TENDENCIA Xyt Xot .. 4Ky

CENTRAL

media = , donde las x son los valores

n
para los cuales se desea una media y n es el total
de los valores de x.

mediana = valor medio de un nimero impar de
puntos ordenados, y la mitad entre los dos valores
medios de un nimero par de puntos ordenados.

INTERES SIMPLE
DISTANCIA
COSTO TOTAL

interés = capital x tasa (al tanto por ciento) x tiempo
distancia = velocidad x tiempo

costo total = (nGmero de unidades) x (precio por unidad)

INSTRUCCIONES PARA LOS FORMATOS ALTERNATIVOS

Cuadricula Convencional

Para introducir un nimero negativo como -8
- introduzca el niumero sin el signo negativo (introduzca 8);

* presione la tecla “change sign” (["4/."|) que esta directamente encima de la tecla ("7 ).

Todos los célculos aritméticos se pueden hacer con nimeros positivos y/o negativos.
EJEMPLO D: -8 --5

Primero presione [N | 0 | AC
Luego introduzca lo siguiente:

[ 8 [+ I -
La respuesta correcta es -3.

(5 ]+ )=

Cuadricula de Coordenadas

Matematicas

Los nimeros mixtos, como 3%, no pueden anotarse en la cuadricula del formato alterno. En lugar de
ello, represéntelos como nimeros decimales (en este caso, 3.5) o fracciones (en este caso, 7/2).
Ninguna respuesta podra ser un nimero negativo, como -8.

Para anotar su respuesta a una pregunta de formato alterno:
« comience en cualquier columna que le permita anotar su respuesta;
+ escriba su respuesta en los recuadros de la fila superior;
+ en la columna debajo de una barra de fracciéon o de un punto decimal (si lo hubiere) y cada
numero de su respuesta, llene el circulo que representa ese signo o nimero;
« deje en blanco las columnas no utilizadas.

EJEMPLO:

En un mapa la escala indica que 1/2 pulgada representa una distancia real
de 120 millas. En pulgadas, ¢a qué distancia en el mapa estaran dos
ciudades si la distancia real entre ellas es 180 millas?

La respuesta al ejemplo anterior es 3/4, 6 0.75 pulgadas. A continuaciéon se presentan
algunos ejemplos de como podria anotarse la respuesta en la cuadricula.
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« La hoja de respuestas sera calificada por una maquina. Los circulos deben llenarse
correctamente.

+ No marque mas de un circulo en una columna.

« Anote una sola respuesta en la cuadricula aunque haya méas de una respuesta correcta.

+ Los nimeros mixtos como 3% deben escribirse en la cuadricula como 3.5 6 7/2.

+ Ninguna respuesta podra ser un nimero negativo.

Prueba de Matematicas

Cuadricula de coordenadas

i OO0O0OO0OE®OOOOOO
Para r’eg|strar una respuesta en una lolelelelelelolelolelole]e
cuadricula de coordenadas, debe haber
un valor “x” y un valor “y”. O00000O®
000000O®OO
Ni 000000 MOO
inguna respuesta a una pregunta de N1, DOOE

©.0,0.0;
coordenadas tendra un valor fraccionario [0]0]0]0]0]0]0]0]e)

o decimal.

Marque s6lo UN circulo para representar
Su respuesta.

EJEMPLO

Las coordenadas del punto A, indicadas
en el grafico inferior, son (2,-4).

RESPUESTA CORRECTA

Y
A

Las coordenadas del punto B, que no
se indican en el grafico, son (-3,1).
¢Cual es la posicion del punto B?

NO MARQUE SU RESPUESTA EN
EL GRAFICO ANTERIOR.

Marque su respuesta en la cuadricula
de coordenadas de su hoja de respuestas.




PUNTAJE

INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE GED

La muestra de Expediente Oficial de Resultados de las Pruebas de GED que aparece a continuacién indica muestras de puntajes
para una persona que tomo las Pruebas de GED.

u resultado en cada una de las cinco Pruebas de GED se informa de dos

maneras: como ”punta{'es estdndares”, cuyo minimo y méximo es 200 y
800 respectivamente, y “clasificacion por percentil”, que puede ser del 1 al
99. Ambos puntajes comparan sus resultados a los puntajes obtenidos por
una muestra representativa nacional de estudiantes de dltimo afio de
escuela secundaria.

Aproximadamente el 68 por ciento de los estudiantes de tltimo afio de
high school que se graddan ese mismo afio obtienen un puntaje entre 400
y 600 en la escala de puntaje estdndar. Sélo el 2 por ciento de estos
estudiantes obtienen puntajes inferiores a 300 6 superiores a 700.

\ (La columna de clasificaciéon por percentil muestra el \
porcentaje de estudiantes de secundaria a punto de graduarse
que obtuvieron puntajes al mismo nivel o inferior a sus

puntajes en las pruebas. Por ejemplo, este candidato obtuvo

en la Prueba de Matemdticas un punta]je mejor que el 97 por

ciento de los estudiantes de la escuela secundaria o high school
kcuya graduacion estaba prevista para ese mismo afio. )

La columna del puntaje estandar indica el puntaje estandar
que se obtuvo en cada prueba. Un puntaje estdndar de 410
en cada prueba y un promedio de 450 en la bateria de cinco
pruebas es la norma minima de aprobacién establecida por
GEDTS. Una determinada jurisdiccién puede establecer una
norma minima que exceda esa minima.

.

.

Distribuido por

ES DE ADMINISTRACION DE LAS PRUEBAS DE GED
del
GED Testing Service of the American Council on Education

LOS CENTROS OFI

dici, 1,

®

el centro abajo senialado.)

(4

Nombre del Candidato

Primer Nombre: THOMAS Inicial del Segungdo:

Apellido: JONES

Direccién: 765 Maple Lane
Gary, IN 46212

Teléfono: 315-555-7905

Fecha de Nacimiento: 03/26/66

Numero de Segurd Social (si es solicitado): 734-2)£9641

Fecha
Nombre del Centro: Center Community College
Numero de Identificacion del Centro: 3000174208

Teléfono: 315-555-9475

Firma del Administrador de la Prueba

Fecha de Distribucion: 02/25/2004

Formato de la Prueba: EP

Reportado a: GED Administrytor
Division of Adul Education, IN Dept. of£ducation
State House
Indianapolis, IN 04

FECHA DE FORMA DE
LA PRUEBA LA PRUEBA

*PUNTAJE  CLASIFICACION
ESTANDAR  POR PERCENTIL

Direccion: 321 Union Street
Gary, IN 46211

PUNTAJE ESTANDAR
POR PRUEBA INDIVIDUAL

Lenguaje, Lectura 01/17/2004

Redaccion 01/17/2004 1Z 430 28
Matematicas 01/17/2004 1Z 690 97
Ciencias 01/17/2004 1Z 590 81
Estudios Sociales 01/17/2004 1Z 570 76

** Puntaje Estdndar. Los puntajes en este informe
representan los puntajes mds altos obtenidos por
el candidato y no necesariamente los més

recientes. Los puntajes de segundas pruebas no se

registrardn si estén por debajo de los puntajes
originales.

BATERIA TOTAL

Usted ha demostrado las habilidades del
siglo XXl en:

* Comunicacion

* Procesamiento de informacion

* Solucién de problemas

* Habilidades de pensamiento

de orden superior

en las cinco areas (Lectura, Redaccion,
Matematicas, Ciencias y Estudios
Sociales) para desempefiarse
efectivamente en el lugar de trabajo o
en la educacion superior a la par del
tope 20% de los graduados de escuelas
secundarias (high schools) tradicionales.

[

Total del Puntaje ‘NO
Estandar APROBADO

Por Debajo 410

Por Encima 8

PUNTAJE PARA APROBAR

Ler guaje, Lectura

Su puntaje excedo el puntaje exigido por GED para
aprobar y el del 8% de los estudiantes a punto de
graduarse del ultifo afio de la escuela secundaria
(high school). Ustdd demostré habilidades superio-
res en las siguientds areas: comprension, analisis,
evaluacion, y sinte§s de textos del &mbito de
trabajo y literarios.

200  Por Debajo 450

Redcecion

S\ountaje excedio el puntaje exigido P&

Por Encima 800
PUNTAJE PARA APROBAR DE LA BATERIA

Su puntaje excedio el puntaje exigido por GED para aprobar y el
del 80% de los estudiantes a punto de graduarse del Gltimo afio
de la escuela secundaria (high school). Usted demostro
habilidades superiores en las siguientes reas: comprension e
interpretacion de conceptos matematicos en algebra, anélisis de
datos, estadisticas, geometria, y operaciones numéricas aplicadas
a textos visuales y escritos de contextos tanto académicos como
del &mbito de trabajo.

GED para aprobar

Su puntaje excedio el puntaje exigido por GED para aprobar y el\el
80% de los estudiantes a punto de graduarse del dltimo afio de |
escuela secundaria (high school). Usted demostré habilidades
superiores en las siguientes &reas: comprension, interpretacion y
aplicacion de conceptos de las ciencias de la vida, de la tierra y del
espacio, fisica y quimica a textos visuales y escritos de contextos
tanto académicos como del ambito de trabajo.

Total del puntaje estindar— En
este ejemplo, 2860 es la suma de los
puntajes estdndares de todas las

pruebas.

Promedio de la bateria —
En este ejemplo, 572 es el
promedio de los puntajes de
todas las pruebas.

Su puntaje excedio el puntaje exigido por GED para aprobaNgel
del 80% de los estudiantes a punto de graduarse del Gltimo an
de la escuela secundaria (high school). Usted demostrd
habilidades superiores en las siguientes areas: comprension,
interpretacion y aplicacion de conceptos y principios claves

de historia, geografia, economia y civica a textos visuales y
escritos de contextos tanto académicos como del ambito de
trabajo.

GEDTS Form 30- 10/01 S

Si sus puntajes no cumplen con el

minimo necesario para aprobar, estd

marcada la casilla de “NO APROBADO”.** Si
no ha tomado las cinco pruebas, aparece
“INC”(Incompleto).

**Si no aprueba, puede volver a tomar las Pruebas de GED para intentar

rLos adultos que aprueban las Pruebas de GED \
obtienen puntajes que cumplen o exceden el
rendimiento demostrado por el 40 por ciento de
los estudiantes de tltimo afio de la escuela
secundaria cuya graduacion estd prevista para

el mismo afio. Si sus puntajes cumplen o

exceden el minimo necesario para aprobar,

kesté marcada la casilla de “APROBADO”. )

elevar sus puntajes. El Administrador de las Pruebas de GED de la
zona local puede darle informacién sobre una segunda oportunidad de
tomar las pruebas. Si recibe un puntaje estandar de 350 o menos, el
Servicio de Administracién de Pruebas de GED recomienda por lo
general mayores estudios en esas materias. También puede ser
conveniente ponerse en contacto con programas locales de educacién
para adultos sobre cursos de instruccién especifica para las pruebas.
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CONSEJOS PRACTICOS GENERALES
Preparacion para las Pruebas

j Averigiie por adelantado la mejor manera de llegar a tiempo al Centro Oficial para la Administracién de las Pruebas de GED el
dia de las pruebas.

j Aliméntese bien y duerma bien la noche antes de las pruebas.

j Haga lo necesario para llegar al centro de administracién de las pruebas unos 20 minutos antes de la hora en caso de que se
presente algin cambio o retraso de dltima hora.

j Lleve consigo los siguientes elementos esenciales el dia de las pruebas:

e El boleto de admisién (segin corresponde)

e Identificacién con fotogratia (licencia de conducir, cédula de identidad del gobierno, u otros materiales que incluyan una
fotografia, su fecha de nacimiento, y lugar de residencia)

* Lapices Nom. 2 ofilados con goma de borrar y un boligrafo o pluma de tinta azul o negra (para el ensayo de Redaccion)

e Un reloj de pulsera (de ser posible)

j Durante las pruebas, NO podré mantener los siguientes objetos en su asiento. (Sin embargo, podré guardarlos en una
determinada drea que estard al alcance de la vista.)

e Bolsos, carteras o bolsas

e Beepers (buscapersonas) o teléfonos celulares
e Aparatos portdtiles de musica

* Juegos electrénicos manuales

e Alimentos

* Libros de texto (incluyendo los diccionarios)

e Cuadernos o utiles escolares

e Chaquetas, abrigos, sombreros o gorras

e Otros objetos no esenciales

Averigiie cudntas y cudles pruebas tendré que fomar. Pregunte por la hora en que terminard su sesién de administracién de
pruebas. Asegurese de que cuente con transporte.

Tomando las pruebas

j Lea todas las instrucciones y las preguntas con cuidado y por completo para asegurarse de que entienda exactamente lo que se
espera para que responda a cada pregunta. Asimismo, escuche con mucho cuidado las instrucciones que le dé el Administrador
de las Pruebas de GED.

j Escoja la mejor respuesta. Todas las preguntas de seleccién multiple tienen cinco alternativas de respuesta. No hay pre?untas
“capciosas” o “trampas”. Elimine las opciones de respuesta que, segin sus conocimientos, son incorrectas y elija sélo la mejor
respuesta de las que queden.

j Siga las instrucciones de las pruebas para rellenar la hoja de respuestas. Sélo marque una respuesta para cada pregunta; si tiene
mas de una respuesta, se calificard como incorrecta.

j Responda a todas las preguntas. Si se queda atascado con una pregunta, pase a la siguiente. Complete el resto de la prueba y
luego regrese a las preguntas que se salté. Aunque no esté seguro, marque una opcién de respuesta para cada pregunta
porque no se le penalizara por respuestas incorrectas.

Trate de estar pendiente de la hora de terminacién y de cudnto tiempo le queda en la prueba especifica que estd tomando. Cada
una de las Pruebas de GED tiene diferente limite de tiempo. Al comienzo de la pruebg, fijese bien cuando el Administrador de la
Prueba anota la hora en que debe haber terminado y luego asigne con prudencia el tiempo necesario a cada parte mientras
vaya respondiendo a las preguntas.

j Si borra su primera respuesta, verifique que haya quedado totalmente borrada.

;COMO PUEDO AVERIGUAR MAS SOBRE
LAS PRUEBAS DE GED?

Llame al 1-800-62-MYGED (1-800-626-9433) para localizar el
Centro Oficial de Administracion de las Pruebas de GED de su
localidad. El centro puede ayudarle a responder a estas y
otras preguntas:

e ;Cumplo con los requisitos para A
poder tomar las Pruebas ¢ Cuanto cuesta tomar las
de GED? Pruepas de GED'7 :
¢ Doénde puedo encontrar las ¢Cuando se admj?nlstran las
Pruebas Oficiales de Préactica Pruebas de GED?
de GED? . (,Cual_tes el puntaJ%qule
¢ Dénde encuentro un programa izl gl elplilatlr 2l
de instruccion sobre las Pruebas Pruebas de GED?
de GED?

[Este documento ha sido revisado por el Federal Consumer Information Center o
Centro Federal de Revisién de Informacién para el Consumidor.]

250K/10/03 Tasco Item No. 251541
Se pueden obtener copias adicionales de este Boletin Informativo de GED en cantidades de hasta 500
en cada pedido encargéndolas al GED Fulfillment Service, Department 191, Washington, DC 20055-
0191; teléfono (301) 632-6758, telefax (301) 843-0159. A todas las ordenes se aplicard una cobro de
$12.95 por el envio y el manejo.




